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PROGRAM PANELU
Projektu pt.
»AKADEMIA WIEKU SREDNIEGO - akademicki model ksztalcenia ustawicznego osob 50+”
50+ warto by¢ aktywnym

TEMAT PANELU:
»Poszukiwanie innowacyjnych metod ksztalcenia oséb 50+”
Termin realizacji: 19 marca (Sroda) 2014 roku o godz. 10.00-14.00
Miejsce: Akademia Pomorska w Stupsku

ul. Bohaterow Westerplatte 64, Aula

Czas Punkt panelu Osoba odpowiedzialna

- Otwarcie panelu

10.00-10.20 . i Rektor Akademii Pomorskiej/
- Powitanie uczestnikow
- Przedstawienie ogolnych zatozen Kierownik projektu —
projektu dr Andrzej Urbanek
10.20-10.35 Prezentacja aktualnego stanu Koordynator merytoryczny projektu —
realizacji projektu mgr inz. Ewa Sobolewska
10.35-10.45 Wprowadzenie do innowacyjnych Kierownik zespotu ds. ewaluacji zewnetrznej -
metod ksztalcenia dr Robert Parol

10.45-11.00 Prezentacja zatozen projektu zaje¢:  mgr Ewa Olszowka — doradca zawodowy
»Mobilno$¢ zawodowa osoéb 50+ (modut kompetencji zawodowych)
Prezentacja zalozen projektu zajec:

11.00-11.15 . Akademia stylu — recepta na $wietne mgr Marek Lachut (modut kompetencji spotecznych)
lata”
11.15 -11.30 Prezentacja zatozen projektu zajec: mgr Agnieszka Biernacka
' 7, Zalety i wady pracy metodg projektu (modut kompetencji psychofizycznych)

na przykladzie realizacji projektu

Stowarzyszenie Akademia Wieku

Sredniego”

11.30 — 11.45 Poradnictwo zawodowe dla os6b mgr Ewa OISZOWk{l._ doradca zawodowy
dorostveh (modut kompetencji zawodowych)
Y
11.45-12.00 Prezentacja zatozen projektu zajec: mgr Bartosz Miodek (modut kompetencji ICT)/
' ’ ,E-learning w ksztalceniu mgr inz. Mariusz Terebecki
ustawicznym osob 50+ na przyktadzie
platformy Moodle”
12.00-12.30 PRZERWA KAWOWA
12.30-13.15 Dyskusja panelowa Udziat w dyskusji wezma przedstawiciele: Urzedu
Pracy, szkot wyzszych, jednostek ksztatcenia
ustawicznego, doradcy zawodowi, pracodawcy oraz
testerzy biorgcy udziat w projekcie.
13.15-13.45 Podsumowanie panelu dr Robert Parol - Kierownik Zespotu Ewaluacji
Wewngtrznej
dr Andrzej Urbanek - Kierownik Projektu
14.00 Zakonczenie panelu Koordynator merytoryczny projektu —

mgr inz. Ewa Sobolewska

,AKADEMIA WIEKU SREDNIEGO - akademicki model ksztatcenia ustawicznego 0sob 50+”
Projekt wspotfinansowany ze srodkow UE w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



